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Beste collega’s,

Als onderwijsregio zetten we mooie stappen richting toekomstbestendig onderwijs. Steeds meer collega’s en
partners weten ons te vinden en dragen actief bij aan onze onderwijsregio.

Deze nieuwsbrief biedt een inkijkje in alles wat er leeft en speelt binnen onze regio—van aanvragen voor de
plusregeling tot inspirerende bijeenkomsten. En het mooie is: iedereen doet ertoe. Of je nu bestuurder, docent,
HR-adviseur, opleider of schoolleider bent, samen maken we deze regio en dit netwerk tot een succes.

Van harte welkom, en veel leesplezier!

Hartelijke groet,

Namens de Stuurgroep van de Onderwijsregio Rivierenland,
Eveline van Hoppe

Kwartiermaker Onderwijsregio Rivierenland

Aanvulling, verbreding of verdieping onderwijsregio’s

Vlak voor de meivakantie hebben we een aanvraag ingediend voor de regeling
Aanvulling, verbreding of verdieping onderwijsregio’s, ook wel bekend als de
plusregeling. Hierin vragen we extra ondersteuning voor Samen Opleiden in onze

regio, extra aandacht voor gespecialiseerd onderwijs en extra middelen voor
promotie.

Samen werken aan toekomstbestendig Samen Opleiden in de Onderwijsregio Rivierenland

Samen met de lerarenopleidingen, pabo’s en scholen werken we aan een aanpak waarmee we meer studenten
uit onze regio kunnen opleiden op scholen in onze regio. Daarbij streven we ernaar dat alle studenten binnen
een partnerschap worden opgeleid en dat geen enkele school op voorhand wordt uitgesloten van deelname.
Uiteraard staat het behoud van de kwaliteit van opleiden bij alle scenario’s centraal.

Op woensdag 25 juni van 11:00 tot 12:00 uur vindt er een informatiebijeenkomst plaats
fr’I NFO over de plusregeling voor bestuurders, directieleden, programmaleiders en
g

coodrdinatoren van pabo’s, lerarenopleidingen en scholen. Je kunt je hiervoor aanmelden

door een mail te sturen naar s.belterman@wvoranje.nl.
Gespecialiseerd en praktijkonderwijs & promotie

Daarnaast zijn er middelen aangevraagd om het gespecialiseerd en praktijkonderwijs meer onder de aandacht
te brengen bij (aankomende) studenten en collega’s. Met deze middelen willen we onder meer (digitaal)
promotiemateriaal ontwikkelen om de onderwijsinstellingen in onze regio als aantrekkelijk werkgever te

profileren.
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Experimenten Slimmer Organiseren

In februari 2025 hebben de scholen de financiering kunnen aanvragen voor experimenten

om het onderwijs slimmer of anders te organiseren. Het doel? Met minder formatie

kwalitatief onderwijs (blijven) bieden. In totaal is er voor meer dan €1.000.000 aan ﬁ
aanvragen ingediend, met een looptijd van 1 tot 3 jaar.

Hoewel niet alle aanvragen voldeden aan de criteria, pasten meerdere aanvragen wel bij andere doelstellingen
van onze onderwijsregio. Deze aanvragen worden ingebracht in de verschillende teams en, waar passend, tot
uitvoering gebracht.

Na de zomervakantie worden de verschillende experimenten via deze nieuwsbrief en andere
communicatiekanalen gedeeld.

Bijeenkomst ledenraad en HRM-medewerkers
Onderwijsregio Rivierenland

Op vrijdag 20 juni van 10.00 tot 14.00 uur zijn alle bestuurders, vertegenwoordigers van pabo’s en
lerarenopleidingen, en HRM-medewerkers van de scholen uitgenodigd voor een bijeenkomst met als thema
Slimmer Organiseren.

Na een plenaire lezing over de toekomst van werken en leraren, gaan we met elkaar in gesprek over onder
andere:

e Schaarste op de arbeidsmarkt (n.a.v. plenaire lezing);

e Samen Opleiden in de Onderwijsregio Rivierenland;

e Inval- of flexpool voor het primair onderwijs;

e Verschillende experimenten rondom Slimmer Organiseren;

o Begeleiding zij-instromers.

De uitnodigingen voor deze bijeenkomst zijn persoonlijk verstuurd. De plenaire lezing is voor iedereen
toegankelijk. Meer informatie en mogelijkheid tot aanmelden vind je via deze link.

Week van de Onderwijsregio’s

De Realisatie Eenheid (RE) organiseert van 16 t/m 20 juni de Week van de ™
Onderwijsregio’s. Dit is dé week waarin alle professionals uit de verschillende WEHKEN
onderwijsregio’s (leraren, schoolleiders, onderwijsondersteuners, opleiders, ™ TOEKOMST

programmamanagers en andere professionals) informatie kunnen krijgen, inspiratie

is allebei de kans krijgen
om te groeien

kunnen opdoen en ervaringen kunnen uitwisselen om gezamenlijk de volgende stap te
zetten.

Het programma bestaat uit webinars, video’s on demand, handreikingen en één fysieke
bijeenkomst. Alle informatie over de Week van de Onderwijsregio’s 2025 is te vinden via
deze link. De agenda met alle digitale activiteiten is te vinden via deze link.
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Scenariomodel PO weer up-to-date

Vraag jij jezelf ook weleens af: Hoe ontwikkelt het leerlingenaantal zich de komende jaren op mijn school? En
wat betekent dit voor mijn personeelsplanning? Het Scenariomodel PO helpt je om zicht te krijgen op je
toekomstige formatievraag en te bepalen of je die met je huidige team kunt opvangen.

Op woensdag 25 juni van 14.30 tot 16.00 uur organiseert het Arbeidsmarktplatform PO een gratis webinar over
het Scenariomodel PO. In anderhalve uur tijd krijg je inzicht in hoe het model werkt, hoe het in de praktijk wordt

gebruikt én wat het voor jouw school of bestuur kan opleveren. Aanrader voor iedereen die werk wil maken van
strategisch en duurzaam personeelsbeleid in het primair onderwijs! Deelname is kosteloos. Je kunt je
aanmeldingen via deze link. Na aanmelding ontvang je een deelnamelink voor het webinar.




